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Résumé : 

 
Les PME, représentent près de la moitié de l’emploi et de la richesse 

produite par les entreprises. Leur contribution à l’emploi et à la croissance 

est donc décisive. Les problèmes des PME à accéder aux financements 

bancaires décriée partout en Afrique n’a pas épargné celles de la RDC en 

général et de la ville de Matadi en particulier. C’est pourquoi, consciente 

du rôle majeur des PME dans l’économie du pays et préoccupée par les 

problèmes d’accès au financement et aux marchés publics, la RDC s’est 

engagée à favoriser l’accès des PME au financement par la simplification 

des procédures y relatives en accord avec les institutions bancaires, d’une 

part et les institutions de la Banque Mondiale, d’autre part, qui viennent à 

la rescousse des financements des PME de la RDC dont le 

COPA/PADMPME n’en fait pas exception. Aujourd’hui, grâce au 

COPA/PADMPME, les PME peuvent bénéficier du financement après 

traitement, évaluation et acceptation du plan d’affaire. Cependant, la 

comptabilité étant l’élément moteur du bon fonctionnement de l’entreprise, 

fait partie de la vie de l’entreprise et de l’administration. Elle s’avère donc 
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un instrument apprécié pour aider les PME bénéficiaires des financements 

du PADMPME en retraçant les montants bénéficiés par ces dernières. La 

tenue de la comptabilité dans les PME est devenue une obligation 

impérieuse afin d'assurer la transparence des informations circulantes en 

son sein. Dans la ville de Matadi, plusieurs PME tombent en faillite suite à 

l’environnement économique qui n’est pas favorable ou par une mauvaise 

gestion dite souvent à la non-tenue régulière de la comptabilité.  Suite à ce 

contraste, et compte tenu de l’importance de ces PME dans les économies 

des pays aussi bien développés qu’en voie de développement, nous avons 

orienté notre travail vers les problèmes de la tenue de la comptabilité dans 

les PME bénéficiaires du COPA/PADMPME, en vue de porter un jugement 

de valeur quant à ce. Ainsi, l’objectif principal recherché à travers ce 

papier est celui d’évaluer les difficultés liées à la tenue de la comptabilité 

dans les PME bénéficiaires du COPA/PADMPME de la ville de Matadi en 

vue de connaître les profils des PME subventionnées. 

 

Mots clés : Problématique, comptabilité, PME, COPA, PADMPME 

 

1. Introduction  

 

1.1. Justification du thème 

Dans un contexte de transformation du travail et des activités 

économiques, de massification du chômage et du sous-emploi, 

les Petites et Moyennes Entreprises (PME en sigle) 

apparaissent comme un levier majeur pour créer des emplois 

sur tout le territoire national (Boccara, 2017 : p.6). Dans le 

même temps, les banques ont un rôle majeur d’appui 

économique au développement des PME et de pivot de leur 

financement. Ce qui, par conséquent, fait en sorte que le Projet 

d’Appui au Développement de Micro, Petites et Moyennes 

Entreprises (PADMPME en sigle) organise des concours 

appelés Concours des Plans d’Affaires « COPA en sigle » pour 

permettre aux entrepreneurs ambitieux de bénéficier des 

financements pour relancer leurs activités. 

Les Petites et Moyennes Entreprises, représentent près de la 

moitié de l’emploi et de la richesse produite par les entreprises. 

Leur contribution à l’emploi et à la croissance est donc 
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décisive. Elle n’est cependant pas exclusive de la nécessaire 

contribution des autres entreprises, avec lesquelles elles 

peuvent avoir en outre des relations commerciales, productives, 

voire de sous-traitance ou de filialisation.  

Au-delà des agrégats nationaux, le rôle des PME est pivot dans 

les territoires tant par le maillage du tissu productif et 

d’activités économiques que par leur présence au plus près des 

habitants et par l’attractivité qu’elles donnent à un territoire. 

S’il est clair que la création et le développement de l’emploi, 

de la valeur ajoutée et de l’activité économique réelle ne 

peuvent reposer sur cette seule catégorie d’entreprises, 

d’ailleurs fort diverse, il est tout aussi clair que l’emploi et une 

croissance saine ne pourront pas vraiment se développer si ces 

entreprises sont freinées dans leur développement et leur 

efficacité. 

En effet, en République Démocratique du Congo, dans le cadre 

de sa politique de développement économique et social, le 

gouvernement a mis l’accent sur la promotion et la protection 

de l’initiative privée (Mafuta, 2021 : pp.07-25). A ce titre, les 

PME ont été identifiées comme l’un des piliers essentiels au 

développement en ce sens que les effets d’entraînement sur le 

reste de l’économie en termes de création d’emplois, de 

diversification de la production et d’utilisation des ressources 

productives sont réels. 

Dans la pratique des affaires, une PME qui procède à un 

investissement commence par réunir des fonds propres, c'est-à-

dire une épargne propre, ce qui constitue l’autofinancement. 

Lorsque cette capacité de financement est insuffisante par 

rapport au besoin de financement (cas fréquent), la différence 

est comblée par recours à l’emprunt. Le recours à l’emprunt 

constitue donc un mode de financement (Bernard, 1965 : 

p.192).  

Les problèmes des PME à accéder aux financements bancaires 

décriée partout en Afrique n’a pas épargné celles de la 
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République Démocratique du Congo. C’est pourquoi, 

consciente du rôle majeur que joue les PME dans l’économie 

du pays et préoccupée par les problèmes d’accès au 

financement et aux marchés publics, la République 

Démocratique du Congo s’est engagée à favoriser l’accès des 

PME au financement par la simplification des différentes 

procédures et conditions de fond y relatives en accord avec les 

institutions bancaires (Ministère de PMEA, 2006), d’une part et 

en assignant un accord de partenariat avec les institutions de la 

Banque Mondiale qui viennent à la rescousse des financements 

des PME de la République Démocratique du Congo en général 

et de la ville de Matadi en particulier dont le Concours de Plan 

d’Affaires organisé par le Projet d’Appui au Développement de 

Micro, Petites et Moyennes Entreprises (PADMPME ) n’en fait 

pas exception, d’autre part. 

Au Kongo Central en général et la ville de Matadi en 

particulier, les PME éprouvent des problèmes pour financer 

leurs activités ordinaires. Aujourd’hui, grâce au Concours de 

Plan d’Affaires (COPA) qu’organise le PADMPME que les 

PME qui, autrefois, éprouver des difficultés de financement 

pour la relance de leurs activités, peuvent bénéficier du 

financement si et seulement si, elles parviendraient à élaborer 

un plan d’affaire qui est présenté à cet organisme qui, après 

traitement et évaluation, sera retenu et financer par le 

PADMPME. 

Raison pour laquelle, tout au long de cette étude, nous 

chercherons à connaitre les problèmes de la tenue de la 

comptabilité qu’éprouvent certaines PME bénéficiaires du 

COPA/PADMPME, car tenir une comptabilité est un élément 

important qui doit permettre de fournir une information claire 

sur la masse salariale, l’assiette fiscale et autres indicateurs de 

croissance après le financement dont ces PME ont bénéficié. 
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2. Problématique 

 

Les changements majeurs auxquels on a assisté à la fin du 

20ème siècle et l'incertitude croissante qui caractérise l'économie 

ont eu pour effet la modification sensible des conditions de 

réussite des pays aussi bien dans les pays industrialisés ou 

avancés que dans des économies émergentes et en 

développement, obligeant plusieurs d'entre elles à réviser leur 

mode de gestion, de même que leur manière de diriger afin 

d’assurer un développement économique et social. 

Cependant, dans le cadre de sa politique de développement 

économique et social, le gouvernement de la République 

Démocratique du Congo a misé entre autres priorités, sur la 

promotion de l’initiative privée et du développement 

participatif. A cet effet, la Petite et Moyenne Entreprise (PME) 

a été identifiée comme l’un des leviers essentiels au 

développement dans la mesure où, les effets d’entrainement sur 

le reste de l’économie en termes de création d’emplois, de 

diversification de la production et d’utilisation des ressources 

productives sont réels. 

Depuis les années 70, il est démontré que les PME sont les 

vecteurs principaux du développement des nations. Qu’il 

s’agisse des pays industrialisés ou des économies émergentes et 

en développement, elles constituent les sources essentielles de 

la croissance de ce pays (W’athsia, 1998 : p.329). Etant donné 

que les PME constituent le poumon de toute économie, elles 

doivent survivre afin de favoriser la croissance et le 

développement de la population. Néanmoins et en dépit de ce 

rôle privilégié dans l’économie d’un pays, force est de 

constater que les PME se heurtent à des nombreux problèmes 

parmi lesquelles les plus signifiants sont ceux liés à la tenue de 

leur comptabilité. 



 

231 

IS
B

N
 :

 9
7
8

-2
-4

9
3
6

5
9

-1
2

- 
5

  
  
  

  
  
  

  
  
  

  
  

  
  
  

  
  
  

  
  
  

  
  
 

 

V
O

L
 3

 N
 °

 7
 /

 A
v

r
il

 2
0

2
4
 

La comptabilité étant l’élément moteur du bon fonctionnement 

de l’entreprise, elle enregistre essentiellement les variables 

économiques exprimées en unités monétaires. Elle fait partie 

de la vie de l’entreprise et de l’administration (Mpoy, 2014 : 

p.239) en général et des PME en particulier. Elle a donc 

l’avantage de faire une cartographie du patrimoine des PME en 

mettant en relief ses charges et produits. Elle s’avère donc un 

instrument apprécié pour aider les PME bénéficiaires du 

financement du PADMPME de retracer les montant bénéficiés 

par les entrepreneurs en se servant des pièces comptables. 

Pour cela, la comptabilité doit donner la situation la plus fidèle 

possible pour tous ceux qui sont appelés à utiliser les 

informations comptables. Or, la tenue de la comptabilité dans 

les organisations en général et dans les PME est devenue une 

obligation impérieuse afin d'assurer la transparence des 

informations circulantes en son sein (Obert, 2009 : p.401). 

Par ailleurs, la tenue de la comptabilité dans les PME 

bénéficiaires de financement du Projet d’Appui au 

Développement de Micro, Petites et Moyennes Entreprises 

devient une nécessité d'autant plus que la comptabilité est un 

outil permanent pour toute entreprise et administration visant à 

accroître son chiffre d'affaires. Dans ce contexte, le service 

comptable devient une stratégie dans la mesure qu’elle livre 

toutes les informations financières et comptables aux décideurs 

afin de faire une idée rapide de la situation qu’elle traverse 

(Grandguillot, 2004 : p.112). 

Pour LEMART, chaque institution a le souci de durer ; et la 

meilleure façon de survivre, c’est d’être rentable (Lemart, 

2005 : p.70). Dans le monde entier, la cause de la faillite de 

certaines PME est due à plusieurs facteurs et certains 

paramètres qui ne sont pas bien analysés. Il se remarque 

cependant en Afrique que la maîtrise de la bonne gestion des 

indicateurs financiers n’est pas maitrisée pour interpréter la 

santé financière de l’entreprise. L’émergence des Petites et 
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Moyennes Entreprises (PME) depuis un certain temps dans la 

ville de Matadi est une réalité susceptible d’expliquer le niveau 

de développement d’une région donnée. 

En effet, le nombre des nouvelles entreprises créées est alors 

un prédicteur de la richesse créée et du développement. 

Cependant, le revers de la médaille est noirci par l’échec et la 

défaillance des PME naissantes, moins de deux entreprises sur 

trois arrivent à passer le cap des trois ans d’existence et 

seulement la moitié survivent au-delà des cinq ans (Mignon, 

2013 : p.13-35).  L’enjeu repose donc pour ces entreprises sur 

leur capacité à inscrire leurs actions dans la durée. 

Nous référant au contexte des Petites et Moyennes Entreprises, 

il y a lieu d’affirmer que plusieurs études se rapportent à ces 

entités économiques et démontrent leurs forces dans la création 

de la richesse et de l’emploi, l’innovation et la réduction de la 

pauvreté. Cependant, en dépit de leurs atouts, les résultats 

empiriques révèlent que ces organisations peinent pour 

accroître et survivre. A ce propos, LAUZEL et TELLER 

affirment que « la population des PME connait un taux de 

mortalité très élevé à celui des grandes entreprises, car plus de 

80% des PME nouvellement crées font faillite dans leurs 5 

premières années de la création. Et 90% des échecs de ces 

entreprises s’expliquent par des erreurs de gestion dont le 

manque de la tenue régulière de la comptabilité (Lauzel, 2004 : 

p.2). 

En RDC plusieurs PME tombent en faillite de par soit 

l’environnement économique qui n’est pas favorable soit une 

mauvaise gestion dite le plus souvent à la non-tenue régulière 

de la comptabilité. Les problèmes auxquels font face les PME 

sont nombreuses.  Les PME de la ville de Matadi ne sont pas 

écartées de ces problèmes, elles souffrent d’un problème de la 

tenue de la comptabilité après avoir bénéficiés du financement 

du COPA. Il est à noter aussi les sur taxations dont sont 
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victimes les PME de la RDC en général et celles de Matadi en 

particulier. 

Suite à ce contraste, et compte tenu de l’importance de ces 

organisations dans les économies des pays aussi bien 

développés qu’en voie de développement, nous avons orienté 

notre travail vers les problèmes de la tenue de la comptabilité 

dans les PME bénéficiaires du Concours de Plan d’Affaire 

(COPA) du Projet d’Appui au Développement de Micro, 

Petites et Moyennes Entreprises (PADMPME), en vue de 

porter un jugement de valeur quant à ce. 

Au regard de ce qui précède, la présente étude suscite la 

question primordiale suivante : Quelles sont les difficultés qui 

caractérisent la tenue de la comptabilité des PME bénéficiaires 

du COPA ? 

 

3.Hypothèses de l’étude 

 

Nous présentons l’hypothèse selon laquelle : 

Les PME bénéficiaires du COPA/PADMPME éprouvent 

plusieurs difficultés dans la tenue de leur comptabilité pouvant 

se résumer au manque de personnel qualifié et expérimenté et 

au coût de la tenue de la comptabilité.  

 

4. Objectifs scientifiques 

 

L’objectif général que nous poursuivons dans cette étude est 

d’évaluer les difficultés d’éprouvent les PME bénéficiaires du 

COPA/PADMPME de la ville de Matadi dans la tenue de la 

comptabilité. De manière spécifique, cette réflexion permet de 

connaitre les profils des PME subventionnées par le COPA 

dans la ville de Matadi, évaluer l’organisation comptable des 

PME bénéficiaires du COPA, connaitre le nombre des PME qui 

tiennent une comptabilité conforme au Syscohada, identifier les 

problèmes liés à la tenue de la comptabilité dans ces PME et 
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proposer des améliorations et faire de recommandation sur 

l’organisation comptable de ces PME.  

 

5. Développement articulé  

 

5.1. La comptabilité : définitions, types et principes 

              5.1.1. Définitions de la comptabilité 

Définir la comptabilité est un exercice périlleux. Certains 

parlent d’une technique, d’autres d’un art, voire d’une science. 

Plutôt que d’entrer dans ce débat, nous préférons proposer une 

définition de la comptabilité centrée sur l’information. 

La comptabilité peut se concevoir comme un outil susceptible 

de fournir des informations. Elle constitue ainsi un système 

formel d’identification, de mesure, de classement et 

d’enregistrement des transactions opérées par les entités. Son 

objectif est donc atteint si elle livre des informations aptes à 

satisfaire, par le traitement approprié des données collectées, 

les besoins supposés d’un large éventail d’utilisateurs 

potentiels. Elle peut encore se définir comme un instrument de 

modélisation et de représentation des opérations effectuées par 

les organisations (Cerrada et al, 2014 : p.5). 

Selon BOUVIER, la comptabilité est un système d’information 

permettant de formaliser les données relatives à l’entreprise. 

Elle fournit une information intelligible, significative, fiable et 

pertinente sur la réalité économique de l’entreprise. Elle 

permet notamment de rendre compte des relations de 

l’entreprise avec ses partenaires et d’informer sur la situation 

patrimoniale et les performances de l’entreprise (Bouvier, 

2008 : p.1). Selon BEATRICE et GRAND GUILLOT, 

définissent la comptabilité comme un système d'organisation 

de l'information financière permettant de saisir, classer, 

enregistrer des données de base et présenter des états reflétant 

une image fidèle du patrimoine, de la situation financière et du 

résultat de l'entité à la date de clôture (Beatrice et al, 2004 : 
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p.22). Pour FAYEL, A. et PERNOT, D. la comptabilité n'est 

pas seulement une technique ou un langage, mais avant tout un 

outil dont il est indispensable de savoir se servir et qui doit être 

parfaitement adapté aux tâches qu'il doit remplir (Fayel et al, 

2004 : p.3). La comptabilité comme étant : « un système 

d’organisation de l’information financière permettant de saisir, 

classer, enregistrer des données de base chiffrées et présenter 

des états reflétant une image fidèle du patrimoine, de la 

situation financière et du résultat de l’entité à la date de clôture 

(Collain, 2017 : p.7). ». Ainsi, nous pouvons définir la 

comptabilité comme étant la science des comptes qui a pour 

but d’organiser les écritures par le choix judicieux de livres et 

des comptes nécessaires (aspect art) afin d’en suivre facilement 

les opérations et d’en présenter les résultats (aspect technique). 

 

               5.1.2. Types de la comptabilité 

Le système comptable est par ailleurs composé de deux sous-

systèmes qui, bien que souvent intégrés dans les grandes 

entreprises, visent deux publics différents : la comptabilité 

générale et la comptabilité analytique (Cerrada et al, Op.cit : 

p.6).  

 

             5.1.3. Principes comptables fondamentaux 

La comptabilité fournit un ensemble d’images, de 

représentations des entités. Leur construction repose sur une 

série de postulats et d’hypothèses, de « règles du jeu », 

construits et nourris par l’expérience des praticiens au fil du 

temps et que l’on a coutume d’appeler les principes 

comptables. Différentes classifications de ces principes sont 

proposées dans la littérature comptable, COLASSE B 

(Colasse, 2003 : p.48) distingue les principes de quantification 

(ou de mesure), ceux d’observation et celui de la partie double. 

L’ensemble de ces principes conditionne donc les 

enregistrements comptables et l’élaboration des états 
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financiers. Pour assurer sa fonction de communication, la 

comptabilité moderne a établi des postulats généralement 

admis pour l’établissement des états financiers. Aussi, le 

Système Comptable OHADA retient huit principes comptables 

(Siruguet et al, 2015 : p.16) : principe de prudence, de la 

permanence des méthodes, de l’intangibilité du bilan 

d’ouverture, de la spécialisation des exercices, du coût 

historique, de la continuité d’exploitation, de régularité et 

transparence, de l’importance significative et de la 

prééminence. 

 

5.2. Petites et Moyennes Entreprises (PME en sigle) :  

définitions, forme juridique, catégorisation, les aspects 

d’évaluation, caractéristiques, taille, rôles et importance, 

raison d’existence, classifications, secteur et identification 

des besoins. 

5.2.1. Définitions de la PME 

Il est important de reconnaître avec sincérité que les aspects et 

les problèmes des Petites et Moyennes Entreprises sont 

nombreux et divers, à tel point qu’il n’est pas toujours aisé de 

pouvoir formuler une quelconque définition qui soit universelle 

au concept PME tant qu’il en existe plusieurs selon les pays et 

les auteurs. Et cela du fait que les critères définissant le 

domaine considéré restent en relation étroite avec le niveau du 

développement atteint par ces pays ou celui des secteurs 

économiques pris en considération. Selon Gingembre Léon qui 

admet que les PME sont celles qui sont exploitées par des 

patrons qui risquent dans leurs affaires, leurs propres capitaux 

et qui exercent dans ces affaires, une administration et des 

techniques effectives, et qui ont des contacts directs et 

permanents avec leur personnel (Gingembre, 1998 : p.249).  

Quant à Bernard HANDVILLE et Michael LELART, les PME 

contribuent généralement beaucoup à la croissance 

économique. Elles sont en effet bien adaptées aux conditions 
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locales, et ont une structure souple qui leur permet de répondre 

rapidement aux changements économiques (Handville et al, 

1985 : p.132). Elles peuvent être crées avec un capital 

relativement modeste. Elles emploient souvent des techniques 

d'origine locale du fait de leur taille et la souplesse de leur 

structure, leur implantation peut être encouragée dans toutes 

les parties d'un pays et assurer ainsi une répartition assez 

régulière des emplois et des revenus dans l'ensemble de 

l'économie. 

 

5.2.2. Forme juridique, catégorisation, aspects 

d’évaluation et caractéristiques des PME en RDC 

On distingue deux principales formes juridiques que peut 

prendre une PME : la forme individuelle et la forme d’une 

société. Cependant, aux fins de la détermination du régime 

fiscal applicable, les PME sont réparties en fonctions de leur 

chiffre d’affaires annuel, en deux catégories suivantes : les 

PME de la première catégorie et de la deuxième catégorie. Par 

ailleurs, il existe deux principaux aspects d'évaluation des PME 

: aspect quantitatif et aspect qualitatif. Ainsi, les 

caractéristiques des PME comprennent le dirigeant de la PME, 

la taille, l’organisation et la gestion ( Aneck et al, 1990 : p.7).   

 

5.2.3. Rôles et Importance des PME 

Pour Philip ANECK et Robert E. NELSON dit que les PME ne 

ressemblent pas aux autres entreprises, ce qui les met en 

excellente position pour jouer un rôle économique, social de 

premier plan du point de vue de la création d'emplois, de 

l'utilisation des ressources et de la constitution de revenus 

(Aneck et al, Op.cit : p.9). La PME constitue la cellule de base 

pour la relance de l'économie d'un pays du fait qu'elle est 

disséminée à travers le territoire du pays et surtout qu'elle 

n'exige pas d'investissement couteux et de transfert massif des 

devises. Les PME jouent un rôle important dans le monde 
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entier, qui réside particulièrement dans les avantages 

politiques, économiques et sociaux qui offrent son importance 

au regard de sa contribution au développement local. La PME 

est d’une importance capitale en ce sens qu’elle permet la 

résolution des problèmes fondamentaux de développement par 

l’intégration de la population au processus de développement 

économique. Les PME ont une grande importance sur le 

développement socio- économique, car elle joue un double rôle 

: le rôle économique et le rôle social. 

 

5.2.4. Les raisons d’existence, classification et secteur 

des PME en RDC 

La logique économique tend à prôner la grande taille qui 

permet de profiter des économies d’échelles (capacités de 

production) et par conséquent de l’effet d’expérience 

(l’efficacité productive). En République Démocratique du 

Congo, la classification des Petites et Moyennes Entreprises 

obéit aux types d’entreprises (micro entreprise, petite entreprise 

et moyenne entreprise) et également au nombre d’employés, 

chiffre d’affaires, valeur d’investissement et au mode de 

gestion. Cependant, il sied de distinguer les PME de secteur 

informel et celles de secteur formel. 

 

5.2.5. Identification des besoins des PME 

Les PME sont confrontées à un certain nombre de besoins 

allant de la qualification des dirigeants et des agents, à 

l'organisation de leur travail, à la gestion de leurs activités liées 

surtout au financement de leur implantation et du 

développement de leur entreprise. Le besoin de financement se 

manifeste certes au niveau de toutes les entreprises quel que 

soit le secteur d'activité, la nature de l'entreprise ou son degré 

de formalisme, mais le niveau de ce besoin ainsi que sa 

spécificité sont différents selon qu'il agisse d'une PME ou d'une 

MPE, ou encore selon le stade de développement et la nature 
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du besoin à financer. Nous remarquons que les responsables 

des PME ont en général une logique d'investissement. Parce 

que le capital requis est important, ils font appel à toute sorte 

de montage : l'épargne des responsables, le recours à des 

projets, les emprunts sur la base de projets dûment élaborés. 

 

6. Méthodologie de l’étude empirique 

 

6.1. Méthodes et techniques 

Les données primaires de l'étude ne pouvant être obtenues 

qu'auprès des PME concernées par le problème, il est 

intéressant de répondre à deux questions principales, 

notamment connaître les PME cibles de l’étude et ce qu’il faut 

pour les atteindre. Ainsi, il sied de déterminer l’univers 

statistique concerné par notre enquête et la technique 

d’échantillonnage tout en précisant la taille de l’échantillon à 

choisir. Il convient de rappeler que la collecte des données 

chiffrées a été rendue possible grâce à un questionnaire soumis 

auprès d’un échantillon des PME ayant bénéficiés du 

financement de COPA/PADMPME. Notre population à étudier 

est l’ensemble des PME de la ville de Matadi bénéficiaires du 

financement du Concours de Plan d’Affaires (COPA en sigle) 

du Projet d’Appui au Développement de Micro, Petites et 

Moyennes Entreprises (PADMPME en sigle). La taille de notre 

échantillon est définie selon la méthode de convenance. Sur ce, 

on obtient de bons résultats avec un échantillon représentatif. 

Le degré de précision nécessaire pour les estimations découlant 

de l’enquête a des répercussions sur la taille de l’échantillon 

que l’on peut penser. Néanmoins, compte tenu des contraintes 

liées aux moyens, aux temps limité et de mobilité, nous avons 

résolu de nous contenter d’un échantillon de 21 PME financées 

par le COPA/PADMPME. La base de sondage est 

habituellement constituée par la liste de toutes les unités à 

partir de laquelle, on tirera un échantillon aléatoire. Elle 
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coïncide idéalement avec la population de l'étude. Etant donné 

que nous n'avons pas eu une liste exhaustive de l'ensemble des 

PME financées par le COPA/PADMPME de la ville de Matadi, 

il a été difficile pour nous de déterminer une véritable base de 

sondage. En d'autres termes, notre étude n'a pas de cadre 

d'échantillonnage. Il convient de préciser que le choix d’une 

méthode est très important pour pouvoir déterminer la 

technique à utiliser pour le tirage de l’échantillon. Toutefois, la 

méthode de tirage de l’échantillon dépend particulièrement de 

l’objectif de l’étude, des moyens à sa disposition et du temps 

imparti pour l’enquête. Pour la présente étude, la méthode non 

probabiliste de convenance nous a paru la mieux appropriée. 

Nous avons ainsi sélectionné au hasard un échantillon à notre 

portée pour recueillir les informations dont nous avions besoin. 

Nos questions ont été formulées sous forme de choix multiples, 

c’est-à-dire, nous avons proposé à nos enquêtés un éventail de 

plusieurs possibilités de réponse. Nous avons aussi utilisé les 

questions fermées qui exigent une seule réponse.  

 

6.2. Participants 

Nous avons remis en mains propres un questionnaire à chaque 

responsable de la PME de notre échantillon. Nous avions 

distribué (21) protocoles soit 100% et en avions récupéré (21) 

soit 100%. Pour réaliser notre analyse, nous avons procédé au 

dépouillement des résultats. L’enquête a porté donc sur (21) 

vingt-un PME de la ville portuaire de Matadi, choisies de 

manière aléatoire. Le critère de sélection de la PME enquêtée 

était principalement la viabilité de l’entreprise, appréciée par le 

niveau de l’organisation et la tenue de la comptabilité ainsi que 

la taille de l’entreprise évaluée par le niveau du chiffre 

d’affaires. 
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7. Résultats et discussion 

 

Dans le cadre de ce point, il se dégage que nous avons enquêté 

21 PME parmis plusieurs bénéficiaires du financement du 

COPA. 

 

7.1. Résultats et interprétations  

7.1.1. Caractéristiques des PME bénéficiaires du 

COPA et de leurs propriétaires 

Sous ce point, nous présentons la fonction  des enquêtés dans la 

PME, la forme juridique de la PME, le secteur d’activité de la 

PME, la commune d’exploitation de la PME, le temps avant 

COPA que la PME fonctionnait, le nombre de travailleurs que 

regorge la PME, le sexe de l’entrepreneur, la tranche d’âge de 

l’entrepreneur, le statut matrimonial de l’entrepreneur, le 

niveau d’étude de l’entrepreneur, le montant du capital de la 

PME et la tranche où se situe le niveau du chiffre d’affaires 

mensuel de la PME. 

 

Tableau n°1 : Répartition des enquêtés selon la fonction 

dans la PME 

 
   Libellés 

Fonction 
ni fi  

Propriétaire 12 57,14 

Gérant/Adm/Coordonnateur 9 42,86 

TOTAL 21 100 

 

Source : notre enquête 

 

Ce tableau renseigne que sur les 21 PME enquêtées 57,14% 

des répondants sont propriétaires contre 42,86% qui sont des 

gérants, administrateurs ou coordonnateurs. 
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Tableau n°2 : Répartition des enquêtés selon la forme 

juridique de la PME 

 
        Libellés 

Statut 
ni fi  

SARL 2 9,52 

SARLU 1 4,76 

ETS 18 85,71 

TOTAL 21 100 

 

Source : notre enquête 

 

Il ressort de ce tableau que de 21 PME bénéficiaires du 

financement du COPA enquêtées, 85,71% sont des 

Etablissements contre 9,52% qui sont des SARL et 4,76% qui 

sont des SARLU. 

 

Tableau n°3 : Répartition des enquêtés selon le secteur 

d’activité de la PME 

 
      Libellés 

Secteur 
ni fi  

Commercial 4 19,05 

Service 14 66,67 

Industrie légère 2 9,52 

Autres à préciser 1 4,76 

TOTAL 21 100 

 

Source : notre enquête 

 

La lecture de ce tableau renseigne que 66,67% des enquêtées 

évoluent dans les services, 19,05% sont dans le commerce, 
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9,52% sont dans le secteur des industriels légères et 4,76% sont 

dans les autres secteurs d’activités non précisés. En effet, ces 

informations nous permettent de dire que plusieurs enquêtés 

ont préféré évoluer dans le secteur des services que dans les 

autres secteurs en raison qu’il n’exige pas beaucoup de capital 

à investir. 

 

Tableau n°4 : Répartition des enquêtés selon la commune 

d’exploitation de la PME 

 

Libellés 

Commune 
ni fi  

Matadi 20 95,24 

Mvuzi 1 4,76 

TOTAL 21 100 

 

Source : notre enquête 

 

Ce tableau montre que 95,24% des PME enquêtées sont 

implantées dans la commune de Matadi contre 4,76% dans la 

commune de Mvuzi. Cette réalité est due au nombre plus élevé 

des activités dans la commune de Matadi par rapport aux deux 

autres communes réputées des non nantis où on développe 

difficilement des activités génératrices de revenus.  
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Tableau n°5 : Répartition des enquêtés selon le temps de 

fonctionnement de la PME 

 

                    Libellés 

Fonctionnement 
ni fi  

Moins de 3 ans 1 4,76 

3 à 4 ans 3 14,28 

4 à 7 ans 6 28,57 

7 à 10 ans 9 42,86 

plus de 10 2 9,52 

TOTAL 21 100 

 

Source : notre enquête 

 

Il découle de ce tableau que la plupart des PME enquêtées (20 

sur 21 PME représentant plus de 95%) ont existé avant COPA. 

Parmi elle la majorité (42,86%) a fonctionné depuis environ 7 à 

10 ans ; 28,57% ont existé depuis environ 4 à 7ans ; 14,28% 

ont existé depuis 3 à 4ans et 9,52% seulement dépassent dix 

ans de fonctionnement.   

 

Tableau n°6 : Répartition des enquêtés selon le capital de la 

PME et les nombres d’employés dans la PME 

 

                     Capital de la PME 

Nombres d’employés 

5.000$ à 10.000$ 20.000$  à 30. 000$ 30.000$ à 50.000$ Autres à préciser TOTAL 

ni fi ni fi ni fi ni fi ni fi 

Moins de 5 employés 1 4,76 

 

- - - - - 

1 4,76 

de 5 à 10 employés - - 7 33,33 9 42,86 

- - 

16 76,19 
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de 11 à 16 employés - - 
 

- - 
 

1 4,76 1 4,76 

plus de 16 employés - - 1 4,76 2 9,52 

- - 

3 14,28 

TOTAL 1 4,76 8 38,09 11 52,38 1 4,76 21 100 

 

Source : notre enquête 

 

Les données fournies par le tableau ci-haut nous montrent que 

plus de la moitié soit 52,38% des PME auprès desquelles nous 

avons eu des informations ont un capital compris entre 30.000$ 

et 50.000$, et que parmi ces PME une grande partie travaille 

avec 5 à 10 employés ce qui représente 42,86% de 

l’échantillon, 9,52% d’entre elles fonctionne avec plus de 16 

employés. Cependant, une partie des PME enquêtées 

représentant 38,09% de la taille de l’échantillon à un capital 

compris entre 20.000$ et 30.000$, et parmi lesquelles une 

grande partie emploie 5 à 10 travailleurs, soit 33,33%, et que le 

reste 4,76% emploie plus de 16 travailleurs. Enfin, le reste des 

PME enquêtées soit, 4,76% ont un capital compris entre 5.000$ 

et 10.000$, puis autres capital à préciser qui emploie moins de 

5 travailleurs et de 11 à 16 travailleurs. 

 

Tableau n°7 : Répartition des enquêtés selon la tranche 

d’âge et le sexe 

 

Sexe 

Age 

Masculin 

 

Féminin 

 

TOTAL 

 

ni fi ni fi ni fi 

31 à 40 ans 2 9,52 0 - 2 9,52 

41 à 50 ans 6 28,57 3 14,29 9 42,86 

51 à 60 ans 5 23,81 1 4,76 6 28,57 

plus de 60 ans 3 14,29 0 4,76 4 19,05 

TOTAL 16 76,19 5 23,81 21 100 

 

Source : notre enquête 
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Il ressort de ce tableau que lors de notre enquête, la majorité 

des propriétaires des PME interviewés sont des hommes dont 

la proportion s’élève à 76,19% et il se trouve que 28,78% des 

hommes enquêtés ont l’âge compris entre 41 à 50 ans ; ceux 

qui ont l’âge compris entre 51 à 60 ans représentent 23,81% ; 

tandis que 14,29% ont plus de 60 ans et enfin, 9,52% ont l’âge 

compris entre 31 à 40 ans. Alors que les femmes sont 

minoritaires et représentent 23,81% de l’échantillon réparti 

comme suit : 14,29% des femmes interrogées travaillant dans 

les PME enquêtées ont l’âge compris entre 41 à 50 ans ; 4,76% 

ont l’âge compris entre 51 à 60 ans et enfin 4,76% des femmes 

se sont retrouvées dans la tranche d’âge de plus de 60 ans. 

 

Tableau n°8 : Répartition des enquêtés selon le statut 

matrimonial 

 

      Libellés 

Statut matrimonial 
ni fi  

Célibataire 1 4,76 

Marié(e) 19 90,48 

Divorcé(e)  1 4,76 

TOTAL 21 100 

 

Source : notre enquête 

 

L’on peut retenir de ce tableau qu’une grande partie des 

bénéficiaires de financement du COPA/PADMPME enquêtés 

sont des mariés soit 90,48% de l’échantillon, pendant que 

4,76% des bénéficiaires sont des célibataires et divorcé. 
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Tableau n°9 : Répartition des enquêtés selon le niveau 

d’étude 

 

         Libellés 

Niveau d’étude 
ni fi  

Gradué(e) 8 38,09 

Licencié(e) 12 57,14 

Autres à préciser 1 4,76 

TOTAL 21 100 

 

Source : notre enquête 

 

La lecture de ce tableau montre que 57,14% de nos enquêtés 

sont des Licencié(e)s ; 38,09% sont des gradué(e)s et 4,76% 

ont un autre niveau d’études non précisé. Il se dégage de ce 

tableau que notre étude a rencontré des personnes qui ont un 

bagage intellectuel, c’est-à-dire un niveau d’étude supérieur 

(gradués et licenciés confondus) avec une proportion de 

95,23%. 

 

Tableau n°10 : Répartition des enquêtés selon la tranche du 

niveau de chiffre d’affaires mensuel de PME 

 

       Libellés 

Chiffre d’affaires 
ni fi  

10.000 à 20.000 6 28,57 

20.000 à 30.000 11 52,38 

30.000 à 40.000 1 4,76 

40.000 à 50.000 2 9,52 

Autres à préciser 1 4,76 

TOTAL 21 100 

 

Source : notre enquête 

 

D’après le tableau ci-haut ; 52,38% des PME bénéficiaires du  
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financement du COPA ont un chiffre d’affaires mensuel 

compris entre 20.000$ et 30.000$ ; 28,57% ont un chiffre 

d’affaires mensuel compris entre 10.000$ et 20.000$ ; 9,52% 

ont un chiffre d’affaires mensuel compris entre 40.000$ et 

50.000$ et 4,76% ont un chiffre d’affaires mensuel compris 

entre 30.000$ et 40.000$ ou ont un autre chiffre d’affaires non 

précisé. 

 

7.1.2. Pratique de la comptabilité au sein des PME 

bénéficiaires du COPA de la ville de Matadi 

Ce point nous permet de faire une analyse si les PME 

bénéficiaires du financement du COPA ont une connaissance 

sur la comptabilité, si elles tiennent la comptabilité au sein de 

leurs PME, la personne habilitée de la tenue de la comptabilité 

dans leurs PME, si la PME dispose d’infrastructures destinées à 

abriter un service comptable, si la PME dispose de matériels 

dans la tenue de la comptabilité, quelle forme de la 

comptabilité les PME tiennent, la branche de la comptabilité 

organisée par la PME, les documents que la PME émet, les 

livres comptables que la PME tient, les documents de collecte 

ou pièces justificatives d’origine interne que la PME émet et/ou 

utilise, la procédure comptable utilisée par la PME dans la 

tenue de la comptabilité, le système de tenue des livres que la 

PME utilise, si la PME dispose d’un manuel de procédure 

comptable d’un plan comptable, la méthode comptable définie 

par la PME dans la tenue des stocks, si elle tient les fiches de 

stocks, la méthode que la PME suit dans la tenue de la 

comptabilité, la méthode d’amortissement définie par la PME 

dans la tenue de la comptabilité, les problèmes qui caractérisent 

la pratique comptable au sein de la PME, le but principal de 

l’organisation de la comptabilité au sein de la PME, les effets 

de la tenue de la comptabilité sur la gestion de PME et si la 

comptabilité que tient la PME permet à cette dernière de suivre 

l’atteinte des objectifs du financement du COPA (la création 
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d’emplois, le paiement des impôts et l’accroissement du chiffre 

d’affaires). 

 

Tableau n°11 : Répartition des enquêtés selon la 

connaissance sur la comptabilité 

 

      Libellés 

Connaissance 
ni fi  

Oui 17 80,95 

Non 4 19,05 

TOTAL 21 100 

 

Source : notre enquête 

 

Il faut noter que 80,95% des PME enquêtés ont une 

connaissance sur la comptabilité contre 19,05% qui n’en ont 

pas. En effet, la majorité des PME bénéficiaires du 

financement du COPA possèdent des connaissances sur la 

comptabilité. 

 

Tableau n°12 : Répartition des enquêtés selon la tenue de la 

comptabilité dans les PME 

 

                Libellés 

Tenue 
ni fi  

Oui 19 90,48 

Non 2 9,52 

TOTAL 21 100 

 

Source : notre enquête 

 

Signalons que 90,48% de nos enquêtés tiennent la comptabilité 

dans leurs PME contre 9,52% qui ne tiennent pas la 
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comptabilité. En effet, nous comprenons que la plupart des 

PME bénéficiaires du COPA tiennent la comptabilité. 

 

Tableau n°13 : Répartition des enquêtés selon le chargé de 

la tenue de la comptabilité dans les PME 

 

   Libellés 

Chargé 
ni fi  

Le Propriétaire 1 4,76 

Le Gérant 6 28,57 

Propriétaire-gérant 6 28,57 

Autres à préciser 8 38,09 

TOTAL 21 100 

 

Source : notre enquête 

 

D’après le tableau ci-dessus ; 38,09% des PME enquêtés font 

recours à d’autres personnes non précisées dans la tenue de leur 

comptabilité, dans 28,57% des PME enquêtés, ce sont des 

gérants qui les tiennent. C’est le taux identique pour celles dont 

les propriétaires assurent eux-mêmes la section et dans 4,76% 

des PME enquêtés, les propriétaires assurent eux-mêmes la 

tenue de la comptabilité. En effet, il se dégage de cette analyse 

que la plupart des PME bénéficiaires du financement du COPA 

font recours aux cabinets d’experts comptables. 

 

Tableau n°14 : Répartition des enquêtés selon la 

disponibilité d’infrastructures destinées à abriter service 

comptable 

 

        Libellés 

Service 
ni fi  

Oui 18 85,71 

Non 3 14,28 

TOTAL 21 100 
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Source : notre enquête 

 

Il s’observe de ce tableau que 85,71% des PME enquêtés 

disposent d’infrastructures destinées à abriter un service 

comptable contre 14,28% qui n’en disposent pas. 

 

Tableau n°15 : Répartition des enquêtés selon la 

disponibilité de matériels pour la tenue de la comptabilité 

 

        Libellés 

Matériel 
ni fi  

Oui 17 80,95 

Non 4 19,05 

TOTAL 21 100 

 

Source : notre enquête 

 

Ce tableau montre clairement que 80,95% des PME enquêtées 

disposent de matériels pour la tenue de la comptabilité contre 

19,05% qui n’en disposent pas. En effet, il se dégage de ce 

tableau que la plupart des PME bénéficiaires du financement 

du COPA utilisent les mobiliers et matériels de bureau leur 

permettant la tenue de la comptabilité. 

 

Tableau n°16 : Répartition des enquêtés selon le matériel 

utilisé 

 

       Libellés 

Matériel 
ni fi  

Calculatrice 15 71,43 

Fiches 2 9,52 

Aucun 4 19,05 

TOTAL 21 100 
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Source : notre enquête 

 

Il ressort de ce tableau que 71,43% des PME enquêtés font 

recours aux calculatrices comme matériel utilisé pour leurs 

permettre de procéder aux calculs dans la tenue de la 

comptabilité, 19,05% ne font pas recours aux matériels et 

9,52% utilisent de fiches. 

 

Tableau n°17 : Répartition des enquêtés selon la forme de 

la comptabilité 

 

            Libellés 

Forme 
ni fi  

Simple/Rudimentaire 15 71,43 

Formelle 6 28,57 

TOTAL 21 100 

 

Source : notre enquête 

 

Il se révèle de ce tableau que 71,43% des PME enquêtées 

utilisent la comptabilité simple/rudimentaire contre 28,57% qui 

utilisent une comptabilité formelle, c’est-à-dire une 

comptabilité des recettes et des dépenses.  

 

Tableau n°18 : Répartition des enquêtés selon la branche 

de la comptabilité organisée 

 

Libellés 

Branche 
ni fi  

Comptabilité générale 6 100 

TOTAL 6 100 

 

Source : notre enquête 
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Nous notons que 100% des PME enquêtés utilisent la 

comptabilité générale. 

 

Tableau n°19 : Répartition des enquêtés selon les 

documents comptables émis 

 

        

Documents 

 

Réponse 

Livre de 

caisse 

Etat de 

besoin 

Bon de sortie 

caisse 

Bon d'entrée 

caisse 

Bon provisoire 

de caisse 

ni fi ni fi ni fi ni fi ni fi 

Oui 21 100 20 95,24 21 100 16 76,19 12 57,14 

Non - - 1 4,76 - - 5 23,81 9 42,86 

Total 21 100 21 100 21 100 21 100 21 100 

 

Source : notre enquête 

 

Il ressort de ce tableau que 100% des enquêtés émettent le livre 

de caisse et le bon de sortie caisse comme documents 

comptables ; 95,2% émettent l’état de besoin contre 4,76% qui 

n’en émettent pas ; 76,19% émettent le bon d’entrée caisse 

contre 23,81% qui n’en émettent pas et 57,14% émettent le bon 

provisoire de caisse contre 42,86% qui n’en émettent pas. 

 

Tableau n°20 : Répartition des enquêtés selon les livres 

comptables que les PME émettent 

 

             Libellés 

Libres Cpt 

Journal Grand Livre Balance 

ni fi ni fi ni fi 

Oui 6 100 6 100 6 100 

Total 6 100 6 100 6 100 

 

Source : notre enquête 
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Ce tableau montre que 100% des PME enquêtés émettent le 

journal, le grand livre et la balance comme livres comptables 

dans la tenue de la comptabilité des activités de leur PME. 

 

Tableau n°21 : Répartition des enquêtés selon les 

documents de collecte d’origine interne que les PME 

utilisent 

 

                  Libellés 

Pièces justificatives 
ni fi 

Feuille de paie 4 19,05 

Factures 5 23,81 

Bon d'entrée magasin 2 9,52 

Bon de production 1 4,76 

Chèque 2 9,52 

Bon de commande 5 23,81 

Bon de réception 2 9,52 

TOTAL 21 100 

 

Source : notre enquête 

 

La lecture de ce tableau renseigne que 23,81% des PME 

enquêtées utilisent les factures et le bon de commande comme 

pièces justificatives de collecte d’origine interne ; 19,05% 

utilisent les feuilles de paie ; 9,52% le bon d’entrée magasin, le 

chèque et le bon de réception et 4,76% utilisent le bon de 

production. En effet, il s’observe que la plupart des PME 

bénéficiaires du financement du COPA dans la tenue régulière 

de leurs comptabilités utilisent les factures et bon de 

commande dans l’accomplissement de leurs activités. 
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Tableau n°22 : Répartition des enquêtés selon le procédé 

comptable utilisé par les PME dans la tenue de la 

comptabilité 

 

   Libellés 

Procédé Cpt 
ni fi 

Manuel 9 42,86 

Informatique 12 57,14 

TOTAL 21 100 

 

Source : notre enquête 

 

Il faut noter que 57,14% des PME enquêtées utilisent le 

procédé comptable informatique dans la tenue de la 

comptabilité contre 42,86% utilisent le procédé comptable 

manuel. 

 

Tableau n°23 : Répartition des enquêtés selon le système de 

tenue de livres utilisé par les PME 

 
Libellés 

Système Cpt 
ni fi 

Classique 6 100 

TOTAL 6 100 

 

Source : notre enquête 

 

Signalons que 100% des PME enquêtées utilisent le système 

comptable classique. En effet, nous comprenons au regard des 

résultats que la plupart des PME bénéficiaires du financement 

du COPA utilisent le système comptable classique parce qu’il 
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est basé sur l’enregistrement chronologique des opérations 

dans un journal unique avec report immédiat des comptes dans 

le grand livre. Cela se justifie par le fait que ce type de 

traitement n’est possible que lorsque la taille de l’entreprise est 

petite avec un volume réduit des opérations à enregistrer et une 

seule personne peut tenir la comptabilité de l’entreprise. Par 

contre, peu des PME utilisent le système comptable 

centralisateur parce qu’il préconise la création de plusieurs 

journaux auxiliaires pouvant être tenus simultanément par 

plusieurs personnes en vue de faciliter la division du travail 

dans un service comptable, la rapidité dans l’exécution des 

travaux comptables et la grande liberté dans la confection des 

balances. 

 

Tableau n°24 : Répartition des enquêtés selon le manuel de 

procédure comptable 

 

       Libellés 

Manuel  
ni fi 

Non 6 100 

TOTAL 6 100 

 

Source : notre enquête 

 

La lecture de ce tableau renseigne que 100% des PME 

enquêtées n’utilisent pas le manuel de procédure comptable. En 

effet, nous constatons que la plupart des PME bénéficiaires du 

financement du COPA n’utilisent pas le manuel de procédure 

comptable pour la simple raison qu’il est un condensé de 

dispositions et règles de comptabilisation propres à l’entreprise. 

Il décrit les méthodes de saisie et de traitement des 

informations, les politiques comptables et les supports à 

utiliser. 
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Tableau n°25 : Répartition des enquêtés selon le plan 

comptable spécifique d’entreprise 

 

           Libellés 

Plan Cpt 
ni fi 

Non 6 100 

TOTAL 6 100 

 

Source : notre enquête 

 

Ce tableau renseigne que 100% des PME enquêtées n’utilisent 

pas le plan comptable. Cependant, nous comprenons que la 

plupart des PME bénéficiaires du financement du COPA 

utilisent le plan comptable en vue de s’assurer des comptes à 

classer rationnellement lors de la journalisation des opérations 

comptables de leurs activités dans la tenue régulière de la 

comptabilité. 

 

Tableau n°26 : Répartition des enquêtés selon la méthode 

comptable définie sur la tenue des stocks 
 

          Libellés 

Méthode Cpt 
ni fi 

Oui 15 71,43 

Non 6 28,57 

TOTAL 21 100 

 

Source : notre enquête 

 

Il ressort de ce tableau que 71,43% des enquêtés définissent 

une méthode comptable à utiliser dans la tenue de la 



 

258 

IS
B

N
 :

 9
7
8

-2
-4

9
3
6

5
9

-1
2

- 
5

  
  
  

  
  
  

  
  
  

  
  

  
  
  

  
  
  

  
  
  

  
  
 

 

V
O

L
 3

 N
 °

 7
 /

 A
v

r
il

 2
0

2
4
 

comptabilité des stocks de leurs activités contre 28,57% qui ne 

définissent pas une méthode comptable. 

 

Tableau n°27 : Répartition des enquêtés selon la méthode 

comptable définie 

 

                Libellés 

Méthode Cpt 
ni fi 

Inventaire Intermittent 6 100 

TOTAL 6 100 

 

Source : notre enquête 

 

Nous retenons dans ce tableau que 100% des PME enquêtées 

utilisent l’inventaire intermittent plus précisément, il s’agit 

d’un inventaire physique qui permet une évaluation des stocks 

de la PME. Il a lieu une fois, le dernier jour de la période 

(exercice). 

 

Tableau n°28 : Répartition des enquêtés selon les fiches de 

stocks tenues par les PME 

 
                Libellés 

Fiches de stocks 
ni fi 

Oui 11 52,38 

Non 8 38,09 

Autres à préciser 2 9,52 

TOTAL 21 100 
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Source : notre enquête 

 

Ce tableau montre que 52,38% des PME enquêtées utilisent les 

fiches de stocks dans la tenue de comptabilité de leurs PME ; 

38,09% ne l’utilisent pas et 9,52% n’ont pas dit clairement les 

fiches qu’ils utilisent. 

 

Tableau n°29 : Répartition des enquêtés selon la méthode 

de suivi 

 
         Libellés 

Méthode 
fi fi 

LIFO 5 45,45 

FIFO 2 18,18 

CMPE SI 1 9,09 

Autres à préciser 3 27,27 

TOTAL 11 100 

 

Source : notre enquête 

 

Nous constatons sur ce tableau que 45,45% des PME enquêtées 

utilisent la méthode dernier entré, premier sorti (LIFO) « il 

s’agit d’une méthode de comptabilité pour la gestion des stocks 

et de l’inventaire » ; 27,27% utilisent les autres méthodes non 

précisées ; 18,18% utilisent la méthode premier entré, premier 

sorti (FIFO) «  elle implique de gérer les stocks et les 

inventaires en faisant sortir d’abord les marchandises et 

matières premières acquises en premier et 9,09% utilisent la 

méthode du Coût Unitaire Moyen Pondéré (CMPE) «  on 

considère le stock comme un tout, tant qu’aucune nouvelle 

acquisition n’est faite, toutes les pièces ont la même valeur et à 
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chaque nouvelle acquisition, c’est toute la valeur du stock qui 

évolue. 

 

Tableau n°30 : Répartition des enquêtés selon la méthode 

définie d’amortissement 

 

                Libellés 

Méthode 
ni fi 

Oui 4 66,67 

Non 2 33,33 

TOTAL 6 100 

 

Source : notre enquête 

 

Il ressort de ce tableau que 66,67% des PME enquêtées 

définissent une méthode d’amortissement dans la tenue de la 

comptabilité des activités de leurs PME contre 19,05% qui ne 

définissent pas une méthode. 

 

Tableau n°31 : Répartition des enquêtés selon la méthode 

définie 

 
                 Libellés 

Amortissement 
ni fi 

Progressif 1 25 

Dégressif 1 25 

Autres à préciser 2 50 

TOTAL 4 100 

 

Source : notre enquête 
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Ce tableau révèle que 50% des PME enquêtées utilisent les 

autres méthodes d’amortissement non précises, 25% utilisent 

l’amortissement progressif et dégressif.  

 

Tableau n°32 : Répartition des enquêtés selon les 

problèmes qui caractérisent la pratique comptable au sein 

de la PME 

 

              Libellés 

Pratique 
ni fi 

Le Coût 11 52,38 

L’expertise  9 42,86 

Autres à préciser 1 4,76 

TOTAL 21 100 

 

Source : notre enquête 

 

Ce tableau montre que 52,38% des PME enquêtées ont des 

problèmes sur le coût qui caractérisent la tenue de la pratique 

comptable au sein de leur PME ; 42,86% ont des problèmes sur 

l’expertise de la tenue de la comptabilité et 4,76% ont les 

autres problèmes non précisés. 

 

Tableau n°33 : Répartition des enquêtés selon le but 

principal de l’organisation de la comptabilité au sein de la 

PME 

 

                                            Libellés 

But 
ni fi 

Production des états financiers 6 28,57 

Utilisation des informations à des fins de gestion et d’aide à la prise de décision 12 57,14 

Juridique 2 9,52 

Autres à préciser 1 4,76 

TOTAL 21 100 
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Source : notre enquête 

 

La lecture de ce tableau renseigne que 57,14% des enquêtés ont 

pour but principal l’utilisation des informations à des fins de 

gestion et d’aide à la prise de décision dans l’organisation de la 

comptabilité de leur PME ; 28,57% ont pour but principal la 

production des états financiers (objectifs essentiellement 

fiscales ou déclaratifs) ; 9,52% ont pour but juridique 

(connaissance des droits et des obligations de l’entité) et 4,76% 

n’ont pas un but précis. 

 

Tableau n°34 : Répartition des enquêtés selon les effets de 

la tenue de la comptabilité sur la gestion de la PME 

 

          Libellés 

But 
ni fi 

Oui 19 90,48 

Non 2 9,52 

TOTAL 21 100 

 

Source : notre enquête 

 

Ce tableau renseigne que 90,48% des enquêtés estiment que la 

tenue de la comptabilité à des effets sur la gestion de leur PME 

contre 9,52% qui estiment que cela n’a pas d’effets. 

 

Tableau n°35 : Répartition des enquêtés selon les effets les 

plus dominants 

 
        Libellés 

Effets 
ni fi 

Connaitre les résultats atteints en termes de profit 15 71,43 

Maîtrise la gestion et le devenir de l’entreprise 4 19,05 

Connaître la situation des dettes et des créances 2 9,52 

TOTAL 21 100 
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Source : notre enquête 

 

D’après ce tableau ; 71,43% des enquêtés estiment que les 

effets les plus dominants dans la tenue de la comptabilité de 

leur PME consiste à connaître les résultats atteints en termes de 

profit ; 19,05% estiment que la maîtrise sur la gestion et le 

devenir de l’entreprise ont des effets les plus dominants et 

9,52% estiment que connaître la situation des dettes et des 

créances dans la tenue de la comptabilité de leur PME ont des 

effets les plus dominants. 

 

Tableau n°36 : Répartition des enquêtés selon l’atteinte des 

objectifs du financement du COPA 

 

   Libellés 

 

Réponse 

Masse salariale Impôts et taxes Chiffre d'Affaires Cotisation sociale Autres taxes (ONEM, INPP) 

ni fi ni fi ni fi ni fi ni fi 

Oui 21 100 21 100 21 100 16 76,19 11 52,38 

Non - - - - - - 5 23,81 10 47,62 

Total 21 100 21 100 21 100 21 100 21 100 

 

Source : notre enquête 

 

Ce tableau montre que 100% des enquêtés estiment que la 

masse salariale, les impôts et taxes et la connaissance de 

l’évolution du chiffre d’affaires dans la tenue de la 

comptabilité par les PME bénéficiaires du financement du 

COPA permettent d’atteindre les objectifs du financement du 

COPA ; 76,19% estiment que c’est la cotisation sociale contre 

23,81% qui disent le contraire en affirmant par non et 52,38% 

estiment que les autres taxes d’Office National d’Emplois et de 

l’Institut National de Préparation Professionnel contre 47,62% 

affirment que ce ne sont pas les autres taxes. 
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7.2. Discussions 

Au regard des résultats de notre enquête, nous avons vu qu’en 

matière juridique les effets de la tenue de la comptabilité sur la 

gestion de la PME constitue un moyen de preuve recevable en 

justice en cas de litige entre opérateur économique ; et en 

matière fiscale la tenue de la comptabilité par la PME permet 

d’éviter procédure d’imposition d’office calculée sur des bases 

recalculées par l’administration. 

Nous avons vu que la tenue d’une comptabilité peut résulter 

d’une obligation prévue par la loi. Pour les PME personnes 

physiques ou morales, par exemple ; c’est la loi qui l’impose. 

Ainsi, la tenue de la comptabilité est obligatoire pour tous les 

PME dont les bénéfices sont taxés d’après les règles 

applicables aux bénéfices industriels et commerciaux et plus 

particulièrement ceux placés sous le régime du réel simplifié 

d’imposition ou le régime du réel normal. La comptabilité 

comme outil de preuve dans les PME, même si elle n’est pas 

obligatoire mais du moins elle est conseillée dans certains cas. 

La tenue de la comptabilité représente un véritable outil de 

preuve permettant de justifier et de suivre différentes 

opérations. 

Ainsi, la synthèse des résultats, nous renseignent ce que : 

85,71% des PME bénéficiaires du financement de 

COPA/PADMPME sont des établissement ; 9,52% sont des 

Sociétés à responsabilité limitée et 4,76% sont des Sociétés à 

responsabilité à associé unique ; 57,14% des PME enquêtées 

sont dirigées par le propriétaire et 42,86% sont dirigées par les 

gérants, administrateurs et coordonnateurs ;  66,67% des PME 

enquêtées exercent leur activités dans le secteur de service et 

19,05% sont dans le secteur commercial ; 95,24% des PME 

sont implantées dans la commune de Matadi et 4,76% se 

retrouvent dans la commune de Mvuzi ; la majorité des PME 

bénéficiaires du financement existent avant même 
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l’implantation du COPA/PADMPME dans la ville de Matadi ; 

95,23% des PME appartiennent aux propriétaires qui ont un 

niveau d’étude supérieur (gradués et licenciés confondus) ; 

80,95% des PME ont une connaissance sur la comptabilité 

contre 19,05% qui n’a n’ont pas ; 90,48% tiennent la 

comptabilité contre 4,52% qui ne la tienne pas ; la plupart des 

PME font recours aux autres personnes externes pour la tenue 

de la comptabilité, soit 38,09% ; 85% des PME disposent 

d’infrastructures destinées à abriter le service comptable ; 

80,95% des PME disposent des matériels pour la tenue de la 

comptabilité ; 71,43% des PME utilisent la calculatrice comme 

matériel utilisé ; 71,43% des PME utilisent la forme de la 

comptabilité simple/rudimentaire ; 57,14% des PME utilisent 

l’informatique comme  procédé comptable dans la tenue de la 

comptabilité contre 42,86% qui utilisent le manuel ; 71,43% 

des PME utilisent la méthode comptable définie sur la tenue 

des stocks contre 28,57% qui n’utilisent pas ; 52,38% des PME 

utilisent les fiches des stocks dans la tenue de la comptabilité, 

38,09% qui ne l’utilisent pas et 9,52% autres à préciser ; 

52,38% des PME ont des problèmes sur le coût qui 

caractérisent la pratique comptable au sein de leur, 42,86% qui 

ont des problèmes de l’expertise et 4,76% autres à préciser ; 

90,48% des PME enquêtées estiment que la tenue de la 

comptabilité à des effets sur la gestion de leur PME contre 

9,52% qui disent non ; 71,43% des PME enquêtées estiment 

que les effets les plus dominants dans la tenue de la 

comptabilité consiste à connaître les résultats en termes de 

profit, 19,05% estiment que la maîtrise sur la gestion et le 

devenir de la PME et 9,52% estiment que connaître la situation 

des dettes et des créances dans la tenue de la comptabilité de 

leur PME ont des effets les plus dominants. 
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8.Conclusion 

 

Nous voici au terme de notre étude qui a porté sur la 

problématique de la tenue de la comptabilité dans les PME 

bénéficiaires du COPA/PADMPME allant du mois de juin à 

septembre 2023. En abordant ce sujet, notre principale 

préoccupation s’articulait autour de la question suivante : 

Quelles sont les difficultés qui caractérisent la tenue de la 

comptabilité des PME bénéficiaires du COPA ? 

Après investigations sur terrain par une enquête dont 

l’échantillonnage a été fait par la méthode non probabiliste de 

convenance, nous pouvons résumer résultats de notre recherche 

comme suit :  

- la majorité des PME bénéficiaires du COPA sont gérées par 

leurs propriétaires qui, du reste, connaissent la comptabilité. 

Cependant, dans la pratique, quoique disposant 

d’infrastructures et de matériels pouvant leur permettre de 

tenir une comptabilité, ils font appel à des cabinets 

extérieurs. Ceux qui la tiennent, utilisent une comptabilité 

simple qui enregistre les recettes et les dépenses. Leur plus 

grande difficulté réside au niveau du coût de la tenue de la 

comptabilité; 

- les PME éprouvent également la difficulté lié à l’expertise 

du personnel comptable. 

Ces résultats corroborent à notre hypothèse et nous conduisent 

à suggérer ce qui suit : 

- aux PME bénéficiaires du COPA de fournir des efforts pour 

tenir une comptabilité régulière qui puisse permettre de 

renseigner au projet ou à l’Etat congolais qui en est 

l’initiateur sur les indicateurs du projet tels que : la masse 

salariale additionnelle après financement, le nombre 

d’emplois créés grâce au financement, le niveau de 

paiement des impôts payés grâce au financement, le niveau 
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du chiffre d’affaires atteint, la nouvelle rentabilité de 

l’entreprise après le financement, et, en général, le niveau de 

développement atteint par l’entreprise grâce au financement, 

etc. 

- au Projet PADMPME et à l’Etat congolais (Comité 

Technique de Suivi Provincial): de diligenter des missions 

de l’IGF ou des régies financières auprès des PME 

bénéficiaires afin d’éviter que certaines PME ne dilapident 

les fonds obtenus grâce à un emprunt de la Banque 

Mondiale que les futures générations vont pourtant 

supporter. 
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QUESTIONNAIRE D’ENQUETE 

Ce questionnaire s’inscrit dans le cadre du mémoire intitulé 

‘‘Problématique de la tenue de la comptabilité des PME 

bénéficiaires du COPA/PADMPME de la ville de Matadi’’. 

Nous vous rassurons qu’il demeurera anonyme et confidentiel 

et servira strictement à des fins scientifiques.  

Nous vous remercions de votre disponibilité à y répondre. 

 

I. Caractéristiques des PME bénéficiaires du COPA et 

de leurs propriétaires  

 

Q1. Quelle est votre fonction dans cette PME ?   

1. Propriétaire 2. Gérant/Administrateur/Coordonnateur  

3. Financier/Chef comptable    

4. Caissier   5. Secrétaire  6.  Autres à préciser      

 /__/  

Q2. Quelle est la forme juridique de votre PME ?     
1. SA         2. SNC          3. SARL   4. SARLU      

 5. Etablissement (Entreprise individuelle)    /__/ 

Q3. Dans quel secteur d’activité prestez-vous ? 

1. Commercial     2. Service       3. Artisanal      4. Industriel 

légère     /__/ 

5. Autres à préciser    

Q4. Quelle est la commune d’exploitation de votre PME ?     
1. Matadi                    2. Mvuzi                 3. Nzanza                                                 

/__/ 

Q5. Depuis combien de temps avant COPA votre entreprise 

fonctionnait-elle ? 

1. Moins de 3 ans 2. + 3 à 4 ans  3. +4 à 7 ans  4. +7 à 10 

5. Plus de 10 ans /__/ 
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Q6. Combien de travailleurs comporte votre PME ?    

1. Moins de 5 personnes        2. De 5 à 10 personnes        

  3. De 11 à 16 personnes /__/                                    

 4. De plus de 16 personnes   

Q7. Sexe de l’entrepreneur :  

1. Masculin   2. Féminin      3. Autre, à préciser /__/  

Q8. Quel est la tranche d’âge de l’entrepreneur ? 

1. 20 à 30 ans 2. 31 - 40 ans  3. 41 – 50 ans  4.  51 – 60     5. 

Plus de 60 ans   /__/ 

Q9. Quel est le statut matrimonial de l’entrepreneur ? 

1. Célibataire        2. Marié(e)    3. Union libre   4. Divorcé (é) 

5. Veuf (ve)                           /__/   

Q10. Quel est le niveau d’étude de l’entrepreneur ? 

1. Sans instruction 2. Diplôme d’Etat  3. Gradué (e)  4. 

Licencié (e)  Post-universitaire 

5. Autres à précis      

    /__/ 

  Q11. A Combien s’élève le capital de votre entreprise ? 

1. 2 000 à 5 000 USD   3. +5 000 – 10 000 USD

 4. +10 000 – 20 000 USD 

5. +20 000 - 30 000 USD  6. + 30 000 – 50 000 USD

    /__/ 

Q12. Dans quelle tranche se situe le niveau du chiffre 

d’affaires mensuel de votre PME ?   

1. 10 000 de 20 000 $   2. 20 000 à 30 000 $  

  3. 30 000 à 40 000 $   4. + 40 000 – 50 000   /__/  

 
II. PRATIQUE DE LA COMPTABILITE AU SEIN DES PME 

BENEFICIAIRES DU COPA DE LA VILLE DE MATADI  

 

Q.13 Avez-vous des connaissances sur la comptabilité ? 

1. Oui    2. Non     

    /__/ 

Q14. Pratiquez-vous de la comptabilité au sein de votre 

PME ? 
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1. Oui                            2. Non    

      /__/ 

Q15. Qui est chargé de la tenue de la comptabilité dans 

votre PME ? 

1. Le propriétaire      2. Le gérant     3.  Propriétaire-gérant     

   /__/ 

4. Autres à préciser  

Q16. Votre entreprise dispose-t-elle d’infrastructures 

destinées à abriter un service comptable ? 

1. Oui       2. Non   

   /__/ 

Q17. Disposez-vous de matériels (mobilier,  

matériels de bureau) pour tenir la comptabilité ? 

1. Oui       2. Non   

   /__/ 

Q18. Si oui, lesquels ? 

......................................................................................................

............................................................................... 

......................................................................................................

............................................................................... 

......................................................................................................

............................................................................... 

Q19.  Quelle est la forme de votre comptabilité ? 

1. Simple/rudimentaire (dépense-recettes, livre de caisse) 2. 

Formelle (journal, états financiers)   

3. Autre à préciser       /__/ 

Q20. Quelle branche de la comptabilité organisez-vous ? 

1. Comptabilité générale    

2. Comptabilité analytique de gestion   

3. Autre à préciser                                        /__/ 

 

Q21. Quels sont les documents comptables que vous 

émettez ? 

 
 Oui Non 
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Livre de caisse   

Etat de besoin   

Bon de sortie caisse   

Bon d’entrée caisse   

Bon provisoire de caisse   

Q22. Quels sont les livres comptables que vous tenez ? 

 Oui Non 

Journal   

Grand livre   

Balance   

 

Q23. Quels sont les documents de collecte (pièces 

justificatives) d’origine interne que vous émettez et/ou 

utilisez ? 
 Oui Non 

Feuille de paie   

Factures   

Bon d’entrée magasin   

Bon de production   

Chèque   

Bon de commande    

Bon de réception   

Autres à préciser   

 

Q24. Quel procédé comptable utilisez-vous pour tenir la 

comptabilité ? 

1. Manuel  2. Informatique   3. Autre à 

préciser    /__/   

Q25. Quel est le système de tenue de livres que vous 

utilisez ? 

1. Classique   2. Centralisateur    

  /__/ 

Q26. Disposez-vous d’un manuel de procédure comptable ? 

1. Oui       2. Non   

   /__/ 

Q27. Disposez-vous d’un plan comptable d’entreprise ? 

1. Oui       2. Non   

   /__/ 
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Q28. Avez-vous défini une méthode comptable sur la tenue 

des stocks ? 

1. Oui       2. Non   

   /__/ 

 

Q29. Si oui, laquelle ? 

1. Inventaire Permanent   2. Inventaire intermittent 

  /__/ 

Q30. Tenez-vous des fiches de stocks ? 

1. Oui       2. Non   

   /__/ 

Q31. Avec quelle méthode de suivi ? 

1. LIFO   2. FIFO 3. CMP entrées  

4. CMP E+SI.  5. Autre (à préciser)  /__/ 

Q32. Avez-vous défini une méthode d’amortissement ? 

1. Oui       2. Non   

   /__/ 

Q33. Laquelle ? 

1. Linéaire (constant)    2. Progressif   

 3. Dégressif  proportionnel (économique) ?  /__/ 

4. Autre (à préciser)  

Q34. Quels sont les problèmes qui caractérisent la pratique 

comptable au sein de votre PME ? 

1. Le coût   2. L’expertise      3. Le cadre   

    /__/ 

4. Autres à préciser 

......................................................................................................

......................................                

Q35. Quel est le but principal de l’organisation de la 

comptabilité au sein de votre PME ? 

1. Production des états financiers (objectifs essentiellement 

fiscales ou déclaratifs)   

2. Utilisation des informations à des fins de gestion et d’aide à 

la prise de décisions 
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3. Juridique (connaissance des droits et des obligations de 

l’entité) 

4. Autres à préciser             

    /__/                   

Q36. La tenue de la comptabilité a-t-elle des effets sur la 

gestion de votre PME ? 
1. Oui                             2. Non    

    /__/   

Q37.  Si oui, quels sont ses effets les plus dominants ?  
1. Connaître les résultats atteints en termes de profit 

  

2. Maîtrise la gestion et le devenir de l’entreprise               

3. Connaître la situation des dettes et des créances 

4. Autres à préciser /__/  

Q38. Votre comptabilité vous permet-elle d’atteindre les 

objectifs du financement du COPA, à savoir la 

création d’emplois, le paiement des impôts et 

l’accroissement de votre chiffre d’affaires ? Précisez-

le à travers le tableau ci-dessous : 
Eléments Oui Non 

Masse salariale   

Impôts et taxe   

Chiffre d’affaires   

Cotisation sociales   

Autres taxes (ONEM, INPP)   

 

Merci pour votre collaboration et votre disponibilité ! 
 


